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Положення
про Регіональну координаційну раду з питань громадського здоров’я 
в Рівненській області

І. Загальні положення

1. Це Положення визначає загальні організаційні засади утворення та діяльності Регіональної координаційної ради з питань громадського здоров’я в Рівненській області (далі – Рада).

2. Рада є постійно діючим консультативно-дорадчим органом, утвореним Рівненською обласною державною адміністрацією з питань розвитку програмних  заходів громадського здоров’я загальнодержавного та регіонального рівнів для визначення стратегічних напрямів розвитку регіональної системи громадського здоров’я в Рівненській області.

3. Основними завданнями Ради є:

1) сприяння координації виконання програм та проведення заходів у сфері громадського здоров’я на загальнодержавному та обласному рівнях;

2) сприяння узгодженій діяльності місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, закладів охорони здоров’я, наукових установ, міжнародних організацій, громадськості та інших заінтересованих сторін у сфері громадського здоров’я з метою розвитку та ефективного функціонування регіональних систем громадського здоров’я;

3) підготовка пропозицій щодо пріоритетів реалізації державної політики у сфері громадського здоров’я на загальнодержавному та обласному рівнях, визначення шляхів, механізмів та способів вирішення проблемних питань, що виникають у процесі її реалізації;

4) підвищення рівня обізнаності населення з питань громадського здоров’я, здорового способу життя;
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5) розгляд пропозицій Державної установи «Рівненський обласний центр контролю та профілактики хвороб Міністерства охорони здоров’я» до регіональних бюджетних програм щодо фінансування пріоритетних напрямів у сфері громадського здоров’я. 

4. Рада відповідно до покладених на неї завдань: 

1) проводить моніторинг стану виконання місцевими органами виконавчої влади повноважень у сфері громадського здоров’я;

2) проводить аналіз стану справ та визначає причини виникнення проблем у процесі реалізації державної політики у сфері громадського здоров’я на загальнодержавному та регіональному рівні;

3) вивчає результати наукових досліджень у сфері громадського здоров’я;

4) розробляє та вносить пропозиції Рівненській обласній державній адміністрації стосовно розроблення і здійснення заходів щодо розвитку системи громадського здоров’я та вирішення проблемних питань у процесі реалізації державної політики у сфері громадського здоров’я на загальнодержавному та обласному рівнях, зокрема щодо прийняття нових та внесення змін до чинних нормативно-правових актів у сфері громадського здоров’я;

5) приймає рішення щодо доцільності врахування пропозицій Державної установи «Рівненський обласний центр контролю та профілактики хвороб Міністерства охорони здоров’я» до бюджетних програм Рівненської області щодо фінансування пріоритетних напрямів у сфері громадського здоров’я, що враховується під час складання обласного, районного та місцевого бюджету;

6) бере участь в організації і проведенні заходів у сфері громадського здоров’я на загальнодержавному та обласному рівнях;

7) взаємодіє з іншими радами Рівненської області.

5. Рада з метою виконання покладених на неї завдань має право в установленому порядку: 

1) отримувати від центральних і місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій інформацію, необхідну для виконання покладених на них завдань;

2) залучати до участі у своїй роботі представників центральних і місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій, а також незалежних експертів (за згодою);
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3) утворювати у разі потреби для виконання покладених на них завдань постійні або тимчасові робочі групи;

4) організовувати проведення конференцій, семінарів, нарад та інших заходів з питань громадського здоров’я.

II. Утворення та організація діяльності Ради

1. Склад Ради і Положення про Раду затверджується розпорядженням голови Рівненської обласної державної адміністрації. 

2. До складу Ради входять голова, заступники голови, члени та секретар Ради.
Раду очолює голова, перший заступник голови Рівненської обласної державної адміністрації. 
Заступниками голови Ради є директор департаменту цивільного захисту та охорони здоров’я населення   Рівненської обласної державної адміністрації та генеральний директор Державної установи «Рівненський обласний центр контролю та профілактики хвороб Міністерства охорони здоров’я України».  
До складу Ради можуть входити представники можуть входити представники Рівненської обласної державної адміністрації, департаменту цивільного захисту та охорони здоров'я населення Рівненської обласної державної адміністрації, органів місцевого самоврядування, Державної установи «Рівненський обласний центр контролю та профілактики хвороб Міністерства охорони здоров'я України», Головного управління Держпродспоживслужби в Рівненській  області, Головного управління ДСНС України у Рівненській області, Управління інспекційної діяльності у Рівненській області Західного міжрегіонального управління Державної служби з питань праці, департаменту соціальної політики, департаменту освіти і науки, управління у справах молоді та спорту, управління охорони здоров′я виконавчого комітету Рівненської міської ради, департаменту екології та природних ресурсів, Національного університету «Острозька академія»,  комунального підприємства «Обласний інформаційно-аналітичний центр медичної статистики» Рівненської обласної ради та громадських об’єднань, які провадять діяльність у сфері громадського здоров’я (за згодою).

3. Голова Ради:
організовує діяльність Ради шляхом координації та спрямування її роботи, а також здійснює контроль за дотриманням строків та реалізації поставлених завдань;
формує порядок денний та головує на засіданнях Ради;
взаємодіє в установленому порядку з центральними та місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, підприємствами, науковими установами та організаціями, що належать до сфери управління МОЗ, науковими установами, громадськими та іншими організаціями з питань виконання покладених на Раду завдань;
визначає особу з членів Ради для виконання обов’язків секретаря (у разі його відсутності).

4. Секретар Ради забезпечує підготовку документів до засідань Ради, забезпечує інформування членів Ради про дату, час та місце проведення засідань Ради, ведення та оформлення протоколів засідань Ради.

5. Члени Ради:
беруть участь в обговоренні питань, які розглядаються на засіданнях Ради;
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вносять питання на розгляд Ради, подають свої пропозиції та голосують з питань, які розглядаються на засіданні Ради;
ознайомлюються з документами, які розглядає Рада;
можуть висловлювати свою окрему думку з приводу рішення, прийнятого Радою, з включенням її до протоколу засідання;
можуть оприлюднювати інформацію про свою роботу у складі Ради лише після офіційного оприлюднення результатів роботи Ради;
проводять аналіз, фахові дослідження документів, статистичних даних та інших матеріалів, що розглядаються на засіданні Ради;
дотримуються вимог законодавства України, правил ділової етики та вимог цього Положення.

6. Фахівці, залучені до роботи Ради, здійснюють свою діяльність на громадських засадах.

III. Засідання та рішення Ради

1. Організаційною формою діяльності Ради є засідання, які проводяться за потреби, але не рідше одного разу на три місяці.

2. Засідання Ради вважається правомочним, якщо на ньому присутні більше половини членів Ради.

3. Засідання Ради веде голова, а за його відсутності – заступник голови. У разі відсутності одночасно голови та його заступників, засідання Ради не проводяться.

4. У разі необхідності засідання Ради можуть проводитись дистанційно з використанням електронних засобів зв’язку та інших інформаційно- комунікаційних технологій.

5. Рішення Ради приймається з кожного питання порядку денного шляхом відкритого голосування. Рішення вважається прийнятим, якщо за нього проголосувала більшість присутніх на засіданні членів Ради.
У разі рівного розподілу голосів «за» і «проти» вирішальним є голос головуючого на засіданні Ради.

6. Рішення Ради приймається з кожного питання порядку денного шляхом відкритого голосування. Рішення вважається прийнятим, якщо за нього проголосувала більшість присутніх на засіданні членів Ради.
У разі рівного розподілу голосів «за» і «проти» вирішальним є голос головуючого на засіданні Ради.

7. Рішення Ради оформлюється протоколом. Протокол готується секретарем та підписується головою та секретарем Ради.
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8. За результатами діяльності Ради готуються письмові фахові рекомендації, аналітичні довідки, пропозиції щодо удосконалення нормативно-правових актів у сфері охорони здоров’я (за потреби).

9. У разі незгоди одного з членів Ради з рішенням Ради, він письмово викладає свою окрему думку, яка долучається до протоколу засідання і є його невід’ємною частиною.

10. У разі виникнення реального чи потенційного конфлікту інтересів у членів Ради та неможливості через це брати участь у її роботі вони зобов’язанні невідкладно письмово повідомити про це голову Ради. Члени Ради, у яких виник конфлікт інтересів, не беруть участі в опрацюванні, обговоренні та прийнятті рішень з питань, щодо яких у них існує конфлікт інтересів.
У разі ненадання зазначеної інформації, якщо про неї стає відомо після прийняття Радою рішення, таке рішення підлягає перегляду.

11. Про конфлікт інтересів членів Ради може заявити будь-який учасник засідання. Заява про конфлікт інтересів члена Ради заноситься до протоколу засідання Ради.

[bookmark: _Hlk163661252]  	12. Організаційне та інформаційне забезпечення діяльності Ради здійснюється Державною установою «Рівненський обласний центр контролю та профілактики хвороб Міністерства охорони здоров’я України».



Генеральний директор
Державної установи «Рівненський обласний 
центр контролю та профілактики хвороб 
Міністерства охорони здоров’я України»  	                     Роман САФОНОВ          


