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ПУБЛІЧНИЙ ЗВІТ 

ГОЛОВИ РАДИВИЛІВСЬКОЇ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВСЕВОЛОДА  ПЕКАРСЬКОГО 

про підсумки діяльності районної державної адміністрації за 2019 рік

Відповідно до частини другої статті 45 Закону України від 10 грудня 2015 року № 889-VIII «Про державну службу» (зі змінами), на виконання Наказу Національного агентства України з питань державної служби від 20 грудня 2016 року № 277 «Про затвердження Типового порядку проведення публічного звіту керівника органу виконавчої влади», з метою належного інформування громадськості про підсумки діяльності Радивилівської районної державної адміністрації Рівненської області пропоную вашій увазі звіт про проведену роботу у 2019 році. 

Радивилівська районна державна адміністрація Рівненської області (далі – райдержадміністрація), реалізовуючи свої повноваження відповідно до Закону України «Про місцеві державні адміністрації», спільно з територіальними органами міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, підприємствами, установами та організаціями, органами місцевого самоврядування протягом 2019 року спрямовувала свою діяльність на виконання положень Конституції України та законів України, забезпечення реалізації заходів, визначених актами та дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України, розпорядженнями і дорученнями голови обласної державної адміністрації, власних розпоряджень, заходів та завдань, визначених Програмою економічного та соціального розвитку району.
Робота райдержадміністрації у звітному періоді була спрямована на забезпечення стабілізації економічного розвитку галузей господарського комплексу району, підвищення рівня фінансово-бюджетної дисципліни, реалізації окремих соціальних питань та поліпшення соціального захисту населення.

І. Загальна інформація про район

1. Адміністративно-територіальний устрій, стан розвитку об’єднаних територіальних громад

Земельний фонд району становить 74,5 тис.га, в тому числі сільськогосподарські угіддя - 54,98 тис.га, з них рілля - 48,33 тис.га.
Чисельність населення району становить 36 516 осіб, з них сільського населення - 26 609  осіб, міського - 9 907 осіб, працездатного населення - 21 000 осіб, пенсіонерів - 10  943 особи.

За січень – жовтень населення району скоротилося на 201 особу, що більше минулорічного показника на 15 осіб. Кількість народжених за цей же ж період становила 250 осіб, що на рівні минулого року, кількість померлих - 390 осіб.

Процес утворення об’єднаних територіальних громад у районі відбувся відповідно до перспективного плану формування територіальних громад Радивилівського району. 
На даний час у Радивилівському районі утворено чотири об’єднані територіальні громади: Радивилівська, Крупецька, Козинська та Бугаївська. 05 грудня 2019 року Крупецька сільська рада на засіданні сесії прийняла остаточне рішення про добровільне приєднання до ОТГ сусідніх трьох сільських рад: Хотинської, Теслугівської та Рідківської. Після призначення ЦВК додаткових виборів депутатів до сільської ради від цих територій та проведення самих виборів процедура приєднання до ОТГ буде завершена. 

2. Взаємодія з органами місцевого самоврядування

Відповідно до Закону України «Про місцеві державні адміністрації» одним із напрямів роботи райдержадміністрації є взаємодія з органами місцевого самоврядування.

Голова райдержадміністрації, його заступник запрошуються на засідання президії, беруть участь у сесіях районної ради. Голова районної ради є членом колегії райдержадміністрації, бере участь у нарадах, засіданнях, інших організаційних заходах райдержадміністрації.

У 2019 році на сесії районної ради неодноразово заслуховувалися питання, що стосувалися районного бюджету (внесення змін та затвердження звіту про виконання районного бюджету за квартал, півріччя, рік), питання про затвердження та виконання Програми економічного та соціального розвитку району тощо.

З метою налагодження співпраці з органами місцевого самоврядування району постійно проводяться наради, семінари. Протягом 2019 року керівництвом райдержадміністрації проведено 11 нарад із керівниками органів місцевого самоврядування району, на яких розглянуто 44 питання.  Відбулося 9 засідань колегії райдержадміністрації, на яких заслухано 21 питання та видано 14 розпоряджень та 4 доручення голови райдержадміністрації. Так, зокрема, на засіданнях колегії розглядалися питання щодо виконання Програми економічного і соціального розвитку, наповнення та ефективного використання бюджету, соціального захисту населення, здійснення виконавчими комітетами  місцевих рад делегованих повноважень органів виконавчої влади, заслухано 3 звіти, а саме: звіти про виконання вимог законодавства України щодо розгляду звернень громадян за 2018 рік та І півріччя 2019 року, а також звіт про виконання програми економічного та соціального розвитку району та роботи агропромислового комплексу за 2018 рік.

3. Оборонна робота

Райдержадміністрацією здійснюється експертно-аналітичне, консультативне,   інформаційне  та   організаційне  забезпечення повноважень з питань оборонної роботи.

Вживалися заходи, спрямовані на виконання  планових завдань, доведених району, щодо набору призовників на строкову військову службу під час весняного та осіннього призовів.

Упродовж 2019 року проводилася інформаційна та роз’яснювальна робота з метою залучення громадян на військову службу за контрактом. 

Протягом 2019 року залучено на військову службу за контрактом 14 осіб (19 осіб у 2018 році) при плановому завданні 51 особа (48 осіб у 2018 році). 

На весняний призов 2019 року планове завдання становило 15 осіб. Призвано та відправлено для проходження військової служби 14 призовників, що становить 93% від запланованого (75% у 2018 році). 

На осінній призов 2019 року планове завдання по району становило 15 осіб. Призвано та відправлено для проходження військової служби 15 призовників, що становить  100% (у 2018 році виконано на 114 %).

4. Пенсійне забезпечення

Протягом 2019 року управлінням Пенсійного фонду України в районі проведено належну роботу щодо забезпечення якісного та ефективного обслуговування громадян, удосконалення процесу надання послуг відповідно до вимог Положення про організацію прийому та обслуговування громадян, які звертаються до управління, затвердженого постановою правління Пенсійного фонду України 30 липня 2015 року № 13-1.

Шляхом реорганізації об’єднаних управлінь через приєднання до Головного управління Пенсійного фонду України відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 22 серпня 2018 року № 628 «Про деякі питання функціонування органів Пенсійного фонду України» утворено відділ обслуговування громадян (сервісний центр).

   
Протягом року працівниками відділу надано послуг 11743 особам, з  них 106 громадян звернулися за роз’ясненням пенсійного законодавства, скористалися послугою «гаряча» телефонна лінія 35 осіб.


  
Станом на 01 січня 2020 року на обліку перебувало 10 943 пенсіонери, що на 1 146 пенсіонерів більше порівняно з минулим роком. Протягом звітного періоду призначено 349 нових справ, проведено 493 перерахунки пенсій з додаванням стажу та заробітку відповідно до статті 42 Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування», 867 кандидатів на 
індивідуальний масовий перерахунок, а також 945 інших. Зареєстровано  2 103 заяви на користування ВЕБ-порталом електронних послуг, призначено 4 пенсії у спосіб «в один дотик», прийнято 187 заяв на отримання електронних пенсійних посвідчень, оформлено 438 допомог на поховання. Середня тривалість 
обробки документів становить 2 дні. Розглянуто 270 звернень, у тому числі 107 письмових та 3 звернення через веб-портал електронних послуг, видано 1 283 різноманітних довідок, оформлено 419 заяв на отримання послуг СМС-інформування.


   
У зв’язку зі зміною соціальних стандартів та на виконання рішень Кабінету Міністрів України упродовж 2019 року проведено 5 масових автоматизованих перерахунків пенсій.

 
Радивилівським відділом обслуговування громадян (сервісний центр) 
проводиться робота зі страхувальниками щодо скорочення боргів єдиного соціального внеску на загальнообов’язкове соціальне страхування та платежів до Пенсійного фонду України.

  
Щомісячно надаються дані щодо платників, які виплачують заробітну плату менше мінімальної, та окремих боржників зі сплати єдиного соціального внеску на розгляд районної тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із 
заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці, дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати, легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення.

   
За січень-грудень 2019 року до солідарної системи пенсійного страхування від 
платників Радивилівського району надійшло 107 млн 240 тис. 800 грн.  Темпи росту надходжень становили 110,1 відсотка та збільшилися у порівнянні з відповідним періодом минулого року на 20 млн 621 тис. 200 гривень.

  
Заборгованість з платежів до Пенсійного фонду України по платниках Радивилівського 
району та м.Радивилів становила 1 752,6 тис гривень, на початок року - 1 644,0 тис. грн, що на 108,0 тис. грн більше у зв’язку із заборгованістю ЄСВ КНП «Радивилівська районна лікарня» Радивилівської районної ради Рівненської області. 

   
За серпень-грудень 2019 року було погашення заборгованості фізичними 
особами на суму 318,3 тис. грн, юридичними особами - 305,1 тис. грн. Загалом  за  серпень-грудень  погашення становило 623,4 тис грн.

5. Цивільний захист населення 

З метою реалізації державної політики у сфері захисту населення і територій від наслідків надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, готовності органів управління  та сил реагування до дій за призначенням у разі загрози та виникнення надзвичайних ситуацій головою районної державної адміністрації були видані розпорядження  від 18 грудня 2015 року  № 235 «Про Положення про Радивилівську  ланку територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту району», від 29 липня 2016 року № 162 «Про комісію з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій Радивилівського району» (зі змінами), від 06 червня 2018 року № 128 «Про утворення районних спеціалізованих служб цивільного захисту Радивилівського району», від 14 грудня 2018 року № 275 «Про утворення формувань цивільного захисту Радивилівського району», від 19 червня 2013 року № 160 «Про утворення районного оперативного штабу з координації дій при загрозі та виникненні  надзвичайних ситуацій» (зі змінами).

          За 2019 рік проведено 12 засідань комісії з питань техногенної та екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій Радивилівського району відповідно до плану роботи комісії.
 Впродовж 2019 року на території Радивилівського району мали місце 19 випадків виявлення застарілих боєприпасів часів Першої та Другої світових війн  (27 артилерійських  снарядів, 2 мінометних міни, 2 гранати, 10 авіаційних бомб та 1 протитанкова міна), всього 42 вибухонебезпечних предмети. У порівнянні з  2018 роком сталося 12 випадків знаходження (17 артилерійських  снарядів, 7 мінометних мін, 5 гранат) 29 вибухонебезпечних предметів. Також протягом 2019 року проведено очищення території на площі 2,5 га в лісовому масиві поблизу с.Срібне Радивилівського району.

У 2019 році на території Радивилівського району виникло 44 пожежі. На пожежах було виявлено 2 загиблих громадян, за аналогічний період 2018 року - 3 загиблих (-33%). За вказаний період на пожежах травмованих не було.  Прямі матеріальні збитки від пожеж становлять орієнтовно  909 000  грн, побічні збитки - орієнтовно 2 244 000 грн.

          Випадків займання залишків торфу та лісових масивів на території району впродовж  2019 року не зафіксовано.

         У Радивилівському районі протягом 2019 року виникло 4 надзвичайних ситуації техногенного характеру, внаслідок яких загинуло 7 людей. У травні сталася авіакатастрофа біля с.Сестрятин (розбився військовий вертоліт, загинуло 4 людини)  та 3 людей загинуло внаслідок ДТП. Надзвичайних ситуацій природного та екологічного характеру не виникало.              Забезпечено утримання стабільної епізоотичної ситуації, в районі не було зареєстровано таких захворювань як сибірка, ящур, АЧС, сказ. 

        З початку 2019 року випадків загибелі людей на водних об’єктах району зафіксовано не було.  

         У Радивилівському районі протягом 2019 року зареєстровано всього 558 випадків невиробничого травматизму, з них 120 випадків з дітьми віком до 14 років. 

         Найбільшу кількість травм отримано внаслідок падіння – 395, кількість випадків потерпілих, пов’язаних з транспортом – 4, травм унаслідок випадкової  дії неживих механічних сил – 112, травм унаслідок дії живих механічних сил – 10.

           У результаті нещасних випадків загинуло 4 особи, з них 1 дитина. Самогубство скоїло 3 громадян. 

            На виконання розпорядження голови облдержадміністрації «Про  функціонування навчання керівного складу та фахівців, діяльність яких пов’язана з організацією і здійсненням заходів з питань цивільного захисту, у навчально-методичному центрі цивільного захисту та безпеки  життєдіяльності Рівненської області у 2019 році», райдерадміністрацією було розроблено та затверджено план комплектування навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Рівненської області слухачами Радивилівського району на 2019 рік. План підготовки по Радивилівському району за 2019 рік виконано на  95,0%.

        Для захисту населення від впливу небезпечних чинників, що виникають внаслідок надзвичайних ситуацій, воєнних дій або терористичних актів, райдержадміністрацією утворено фонд захисних споруд цивільного захисту в Радивилівському районі, до якого належить 1 сховище та 45 протирадіаційних укриттів. На сайті райдержадміністрації розміщено інтерактивну карту розташування об’єктів фонду захисних споруд району, проводиться робота щодо безперебійного доступу громадян району до неї. Відповідно до затвердженого плану-графіка перевірки захисних споруд на підприємствах, установах, організаціях  Радивилівського району на 2019 рік проведено огляд  захисних споруд району. На балансі комунальних підприємств, установ та закладів перебуває 20 захисних споруд, розташованих на території об’єднаних територіальних громад, і 4 захисних споруди, розташовані на території сільських рад району.  Крім того, є 8 захисних споруд державної форми власності та 14 захисних споруд приватної форми власності.  Із загальної кількості захисних споруд 3 перебувають в аварійному стані та не підлягають ремонту і 2 відсутні по факту.

         Сектором з питань цивільного захисту райдержадміністрації, виконавчими комітетами міської та сільських рад, основними підприємствами району проводилася робота з утворення місцевого та об’єктових резервів для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій згідно із затвердженою номенклатурою. Станом на 01 січня 2020 року в районному резерві накопичено 1 тонну 670 літрів дизпалива та одну тисячу літрів бензину. 

         На ліквідацію надзвичайних ситуацій протягом 2019 року в резервному фонді  районного бюджету було передбачено 40 тис. грн, у бюджетах міської та сільських рад - 660 тис. грн.

          У листопаді 2019 року проведено комплексну перевірку автоматизованої системи централізованого оповіщення Радивилівського району. Перевіркою було встановлено, що апаратура і технічні засоби оповіщення та зв’язку автоматизованої системи централізованого оповіщення цивільного  захисту району   знаходяться в технічно справному стані і готові до використання, проте  розпорядженням директора Рівненської філії ПАТ «Укртелеком» від 29 червня 2018 року № 44-р  «Про відключення частини апаратури системи оповіщення цивільного захисту Рівненської області» відключено стійку циркулярного виклику СЛД № 4 м.Радивилів.

         Райдержадміністрацією постійно проводиться робота з питань планування заходів цивільного захисту та запобігання виникнення надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру. 

ІІ. Аналіз діяльності при здійсненні повноважень 

щодо економічного та соціального розвитку району
1. Фінансово-бюджетна сфера  

Виконання загального фонду районного бюджету становить 163 млн 403 тис. 980 грн при плані 165 млн 227 тис. 73 грн або 98,9% (діаграма 1). Невиконання бюджету у повному обсязі пов’язано із ненадходженням окремих трансфертів соціального спрямування з обласного бюджету за рахунок відповідних трансфертів з державного бюджету.

Виконання спеціального фонду районного бюджету становить 1 млн 462 тис. 430 грн при плані 2 млн 464 тис. 40 грн або 59,3% (діаграма 1). Невиконання бюджету у повному обсязі пов’язано із невиконанням плану власних надходжень бюджетних установ, а саме плати за послуги, що надаються бюджетними установами згідно із законодавством, КНП «Радивилівська районна лікарня» Радивилівської районної ради Рівненської області через перехід на обслуговування спеціального фонду до районного відділення Ощадбанку.
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Діаграма 1.  Показники надходжень районного бюджету у 2019 році

Виконання районного бюджету по власних доходах загального фонду забезпечено на 127,1% при затвердженому плані 6 млн 108 тис. грн, фактичні надходження становлять 7 млн 765 тис. 200 грн, перевиконання – 1 млн 657 тис. 200 грн (діаграма 2).
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Діаграма 2.  Показники власних надходжень районного бюджету у 2019 році

З дохідної частини бюджету перевиконано всі заплановані власні надходження. Основну частину, а саме 96,1%, становить надходження податку та збору на доходи фізичних осіб: при плані 6 млн 064 тис. 800 грн фактично надійшло 7 млн 462 тис. 453 грн або 123%.
Структуру надходжень районного бюджету в звітному періоді в основному становили міжбюджетні трансферти з державного та місцевих бюджетів, в тому числі такі, що надаються за рахунок відповідних трансфертів з державного бюджету, зокрема: субвенції – 88%, дотації – 7%, а також податок власні надходження – 5% (діаграма 3).
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Діаграма 3. Структура надходжень районного бюджету у 2019 році
Виконання видаткової частини загального та спеціального фонду районного бюджету у 2019 році становить 164 млн 30 тис. 800 грн при плані 171 млн 464 тис. 400 грн або 95,7% (діаграма 4), в тому числі загальний фонд виконано на 97%, спеціальний — на 71%.
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Діаграма 4.  Показники видатків районного бюджету у 2019 році

У цілому бюджет за видатками не виконано на 7 млн 433 тис. 600 грн.

Невиконання бюджету пов’язано із ненадходженням у повному обсязі окремих трансфертів соціального спрямування з обласного бюджету за рахунок відповідних трансфертів з державного бюджету, щодо загального фонду, невиконання власних надходжень бюджетних установ, зокрема комунальним некомерційним підприємством «Радивилівська районна лікарня» Радивилівської районної ради Рівненської області через перехід на обслуговування спеціального фонду до районного відділення Ощадбанку та неосвоєнням КНП «Радивилівська районна лікарня» коштів субвенції з державного бюджету на соціально-економічний розвиток окремих територій.

У розрізі галузей питому вагу проведених видатків становлять видатки галузей соціального захисту та соціального забезпечення, охорони здоров’я та освіти (діаграма 5).
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Діаграма 5. Фінансування видатків по галузях у 2019 році
У структурі видатків районного бюджету здійснювалося фінансування заходів 13 районних програм, серед яких:

1) програма розвитку місцевого самоврядування в Радивилівському районі на 2018-2019 роки;

2) програма відзначення державних та професійних свят, ювілейних дат, вшанування та заохочення за заслуги перед Радивилівським районом, здійснення представницьких та інших заходів на 2016-2020 роки;

3) програма підтримки Об’єднаного трудового архіву Радивилівського району на 2019-2021 роки;

4) програма військово-патріотичного виховання та підготовки молоді до служби в Збройних Силах України та інших військових формуваннях на 2016-2020 роки;

5) програма фінансового забезпечення діяльності Радивилівської районної виборчої комісії Рівненської області під час підготовки і проведення перших місцевих виборів у 2019 році по Бугаївській сільській об'єднаній територіальній громаді Радивилівського району;

6) програма фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства «Радивилівська районна лікарня» Радивилівської районної ради Рівненської області на 2019 рік;

7) програма фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства «Радивилівський районний центр первинної медико-санітарної допомоги» Радивилівської районної ради на 2019 рік; 

8) районна комплексна програма «Цукровий діабет» на 2017-2020 роки;

9) програма розвитку фізичної культури і спорту в Радивилівському районі на період до 2020 року;

10) комплексна програма «Цукровий діабет» на 2019 рік;

11) програма «Доступні ліки» на 2017-2019 роки;

12) програма оздоровлення та відпочинку дітей на 2019 рік;

13) програма «Ветеран» на 2019-2023 роки.

У розрізі галузей найбільше профінансовано коштів на виконання заходів програм охорони здоров’я (діаграма 6).
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Діаграма 6. Фінансування районних програм у 2019 році
2. Податкове забезпечення

За підсумками 2019 року до державного бюджету району всього надійшло 135 млн 13 тис. грн, що на 21 млн 43 тис. грн більше надходжень минулого року. До місцевого бюджету району всього надійшло 137 млн 645 тис. грн, що на 18 млн 140 тис. грн більше минулого року. 

Місцевий бюджет сформовано з податку доходів фізичних осіб – 96 млн 978 тис. грн, що більше минулого року на 13,8 млн грн, земельного податку – 10 млн 908 тис. грн, що більше минулого року на 1,7 млн грн, податку на нерухоме майно – 2 млн 4 тис. грн, що більше минулого року на 453 тис. грн.

3. Зовнішньоекономічна діяльність


У січні – жовтні 2019 року експорт товарів по району становив 13,8 млн дол. США, імпорт – 15,7 млн дол. Порівняно з аналогічним періодом 2018 року експорт та імпорт збільшилися відповідно в 2 рази і 2,1 рази. Позитивне сальдо становить 1,9 млн дол.


Найбільші експортні поставки здійснюються до Німеччини, Польщі, Грузії, Марокко, Франції, Іраку.
4. Промисловість

У Радивилівському районі протягом 2019 року працювало 8 найбільших промислових підприємств, які забезпечували  робочими місцями 1254 особи, що становить  25,6 відсотків зайнятого населення району. 

На п’яти підприємствах району зменшилося виробництво промислової продукції  за 11 місяців 2019 року в порівнянні з аналогічним періодом 2018 року, а саме: товариство з обмеженою відповідальністю «Швейно-торгове підприємство «МАЯК» на 1,4 тис. шт. швейних виробів (-2,8 %), товариство з обмеженою відповідальністю «МОДАС-Україна» на 5,3 тис. шт. швейних  виробів (-9,1%), товариство з обмеженою відповідальністю «Радивилівмолоко» на 388,1 тонну молочної продукції (-2,2 %), державне підприємство «Радивилівський комбінат хлібопродуктів» на 311,0 тонн борошна та круп (- 9,5 %), командитне товариство  «Радивилівська меблева фабрика» на 25 одиниць меблів (-3,8 %).

Збільшили виробництво промислової продукції за 11 місяців 2019 року, в порівнянні з відповідним періодом минулого року, 3 підприємства району: Рівненська філія товариства з обмеженою відповідальністю «Українська соко-оцтова компанія» на 732,0 тонн харчової продукції (180,8%), товариство з обмеженою відповідальністю «Виробничо-комерційне підприємство «ЩЕДРА НИВА» на 184,2 тонн консервованих продуктів (103,8%), товариство з обмеженою відповідальністю «Юрмія»  на 692,6 тонн  м’ясних продуктів (114,1 %).

5. Торгівля, мале та середнє підприємництво
          Мережа підприємств торгівлі та ресторанного господарства станом на 01 січня 2020 року  нараховувала 283 одиниці, зокрема: 237 підприємств торгівлі та  56 підприємств ресторанного господарства.   

Працюють  два ринки на 385 торгових місць. У районі діє 13 автозаправних станцій.

Протягом 2019 року господарську діяльність здійснювали  217 (204 у 2018 році) підприємств, з яких 190 (177) малих та 27 середніх підприємств, а також 951 фізична особа-підприємець, з яких 938 здійснює діяльність та 762 зареєстровані платниками єдиного податку, від яких надійшло 11,014 млн грн податків. З них 127 новостворених, 9 перейшли в інші ДПІ, 67 платників акцизного податку. У сфері малого підприємництва району станом на 01 січня 2020 року свою діяльність припинили 122 (94) та зареєструвалися 117 (159) фізичні особи-підприємці. 

Серед юридичних осіб свою господарську діяльність здійснює 561 підприємство, з них 13 новостворених, 35 в стані припинення, 2 перейшли до інших ДПІ, з них 86 - платники єдиного податку, від них надійшло 1,049 млн грн, 40 є платниками єдиного податку 4 групи (фіксований податок) і від них надійшло 10,954 млн грн, 13 є платниками акцизних зборів.
6. Агропромисловий комплекс

Сьогодні в районі функціонує біля 50 сільськогосподарських формувань, які утворилися внаслідок реформування, різних форм власності та з різною кількістю землі, що ними орендується. Загалом у районі обробляється понад 33 тис. га ріллі.
Земельний фонд району, - 74,5 тис. га, характеризується високим рівнем освоєння. Питому вагу земельних ресурсів становлять сільськогосподарські угіддя (73,8% від земельного фонду району). У цілому площа сільськогосподарських угідь становить 55,0 тис. га, з них 48,4 тис. га (88%) від загальної площі сільськогосподарських угідь – рілля, 4,4 тис. га (7,8%) пасовища, 1,7 тис. га (3%) – сіножаті, 0,5 тис. га (0,9%) - багаторічні насадження.

7. Валова продукція
 За підсумками роботи агропромислового комплексу у 2019 році виробництво валової продукції всього по сільськогосподарських підприємствах району становило 478,0 млн грн або 102% до минулорічного показника. У структурі виробництва валової продукції рослинницька продукція займає 59%, продукція тваринництва - 41%. Ефективність виробництва валової продукції становила 13667,0 грн на гектар посівної площі. 

8. Рослинництво

За підсумками посівної кампанії під урожай 2019 року сільськогосподарськими підприємствами району засіяно 34887,0 га посівних площ. Ярі культури посіяно на площі 22237,0 га (63,7% до всіх посівів), у тому числі 8508,0 га ярих зернових, з яких 10,0 га гречки (що значно менше, ніж у 2018 році). 

Обмолочено зернові на площі 15867,0 га; намолочено 108279,0 тонн при урожайності 68,2 ц\га, що більше минулорічного показника. 

Площі посіву технічних культур становили 16795,0 га. Площа посіву сої займала 3821,0 га при середній урожайності 27,0 ц/га. 

Під урожай 2020 року посіяно озимих зернових на площі 8436,0 га, що становить 102% до прогнозу, з них 8305,0 га пшениці, 116,0 га жита та 15,0 га ячменю. 

Крім того, вдвічі зменшилася площа посіву озимого ріпаку, і становить 1816,0 га. 

9. Тваринництво
За 2019 рік сільськогосподарськими підприємствами району вироблено 10,4 тис. тонн молока, реалізовано 7,2 тис. тонн м’яса, що на 628,0 тонн більше до минулого року; одержано 216,8 млн штук яєць, що на 14,2 млн штук більше до відповідного періоду минулого року.

Станом на 01 січня 2020 року в сільськогосподарських підприємствах району утримується 2582 голови ВРХ, в тому числі 1473 корови. Понад 1,2 млн голів птиці утримується в Агрокорпорації «Крупець».

За рахунок коштів обласного бюджету відшкодовано вартість придбаних доїльних установок фізичним особам на суму 65 520 грн, з них у 2018 році відшкодовано 1 фізичній особі на суму 8 830 грн та у 2019 році відшкодовано 7 фізичним особам на суму 56 690 грн. 
За підсумками року відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України дотація оформлена в три етапи. 822 фізичні особи отримали дотацію за утримання молодняка великої рогатої худоби. Сума нарахованої дотації станом на 01 грудня 2019 року становила 2,08 млн грн. Крім того, 7 фізичних осіб отримали дотацію за період утримання молодняка ВРХ, набутий шляхом переміщення, на суму 7,8 тис. грн.  Вся дотація за  2019 рік виплачена в повному обсязі.

10. Орендна плата

За підсумками 2019 року в орендних відносинах перебувало 13244 земельних паї на суму виплати орендної плати в 98,2 млн грн, що більше, ніж в 2018 році. Це найбільший показник в області. Розмір орендної плати в процентах по району становить – 6,53%. Виплачено орендної плати за земельні паї 98,2 млн грн, що становить 100% до нарахованої суми. Готівкою виплачено 65,4 млн грн, решта в натуральному виразі – зерном та цукром.
Крім того, такі підприємства як ТзОВ АФ «Трипілля» та ТзОВ «Радивилів Агро» працюють за так званою соціальною угодою. За підсумками 2019 року громадам, на території яких даними підприємствами орендуються земельні паї, для соціальних потреб виплачено кошти з розрахунку 100 грн за гектар, тобто всього близько 1,0 млн грн.

11. Інвестиційна діяльність

Капітальних інвестицій за 9 місяців 2019 року в економіку району надійшло 167,5 млн грн. У розрахунку на одну особу це 4,5 тис. грн.

За видами економічної діяльності найбільшу питому вагу усіх інвестицій в основний капітал спрямовано на розвиток:

житлового будівництва – 42%;

оптова та роздрібна торгівля – 4,2%;

сільське господарство, мисливство, лісове господарство — 52%;

промисловість — 1,2%;

інші галузі – 0,6%.

Основним джерелом інвестицій є кошти населення на індивідуальне житлове будівництво (28%), власні кошти підприємств і організацій (54%), кошти місцевих бюджетів (1%), інші джерела фінансування (17%).

З метою залучення  потенційних інвесторів у район на сайті райдержадміністрації в рубриці «Інвестиційна привабливість» розміщені анкети типу «Грінфілд» та «Браундфілд» найбільш привабливих земельних ділянок Радивилівського району, а також майнові комплекси в м.Радивилів. 

12. Транспортне забезпечення

На сьогоднішній день у Радивилівському районі налічується 13 приміських автобусних маршрутів загального користування, що не виходять за межі Радивилівського району: приватний перевізник Левицький О.Є. – 7 маршрутів та АТП «Барвінок» (Зубкевич С.П.) – 6 маршрутів. Також через районний центр пролягає міжнародний маршрут (Рівне-Лодзь), міжобласні у напрямку Львова, Тернополя та Луцька (Рівне-Львів, Луцьк-Броди, Рівне- Сокаль, Кременець-Сокаль, Броди-Кременець та ін.).

Так, жителі Радивилівського району мають можливість прямого транспортного сполучення як з обласним центром, так і з іншими населеними пунктами району, а також міжнародного транспортного сполучення.

За підсумками року автотранспортними підприємствами району перевезено 94,7 тис. тонн вантажів. Вантажооборот становив 4,3 млн ткм, що відповідно у 44,1 рази і 187,6 рази перевищило рівень минулого року. 

13. Містобудування, архітектура та житлово-комунальне господарство

Основна робота відділу містобудування, архітектури, житлово-комунального господарства та інфраструктури райдержадміністрації у 2019 році була спрямована на видачу будівельних паспортів на забудову присадибних земельних ділянок індивідуальної забудови. За минулий рік видано 47 будівельних паспортів забудови земельних ділянок. По території Радивилівської ОТГ видано 29 будівельних паспортів, по Бугаївській сільраді – 7 будівельних паспортів, по Козинській сільраді – 5 будівельних паспортів і по території Крупецької ОТГ - 6 будівельних паспортів.
Протягом 2019 року видано 8 містобудівних умов і обмежень на забудову земельних ділянок, із них 6 містобудівних умов і обмежень на будівництво та реконструкцію виробничих об’єктів.
Організовано і проведено 4 засідання містобудівної ради району та розглянуто 23 детальних планів територій. 
У 2019 році на Радивилівщині здійснено ремонт 2 ділянок автомобільних доріг загального користування державного значення протяжністю 0,8 км. Зокрема, проведено поточний середній ремонт автомобільної дороги О181302 Савчуки-Козин-Ситне (поблизу с.Козин, 400 м) на суму 1 млн 572 тис. 232 грн та поточний середній ремонт автомобільної дороги О181312 Пустоіванне – Грядки (поблизу с.Пустоіванне – 400 м) на суму 1 млн 354 тис. 823 грн.

ІІІ. Соціальна сфера
1. Зайнятість населення
 У 2019 році  проводилася робота,  спрямована на збереження існуючих та створення нових робочих місць, працевлаштування незайнятих громадян, заповнення вільних та новостворених робочих місць, професійну орієнтацію різних категорій громадян.

Показники зайнятості населення за 2019 рік в цілому відповідають загальнодержавним тенденціям ринку праці. Зареєстрований ринок праці в районі за 2019 рік в порівнянні з відповідним періодом минулого року продемонстрував незначне зростання. Так, у 2019 році послугами служби зайнятості скористалася 2 561 особа, в 2018 році – 2 537 осіб. Збільшилася кількість зареєстрованих громадян, які отримали статус безробітного, на 51 особу і становила 1 622 особи проти 1 571 у 2018 році. Крім зареєстрованих безробітних, послугами служби зайнятості в 2019 році скористалося близько 800 громадян,  що наближено до показника попереднього  року. 

Протягом 2019 року відбулося збільшення темпів створення робочих місць та збільшення кількості зареєстрованих вакансій на ринку праці району. Так,  за 2019 рік зареєстровано 1 454 вакансії проти 1 399 вакансій минулого року, що на 4% більше проти базового періоду. Кількість укомплектованих вакансій дещо скоротилася  та становить 98% до відповідного періоду,  що в свою чергу вплинуло на рівень укомплектування вакансій та знизило його на 5,1 пункта до 85%, в основному за рахунок вакансій для осіб з обмеженими можливостями ТОВ «Електроконтакт Україна» м.Броди.

Рівень працевлаштування зареєстрованих  безробітних громадян за 2019 рік становив 36,6% (555 працевлаштованих). Загальний рівень працевлаштування в 2019 році становить 51%, що на 3 пункти нижче попереднього періоду. У звітному періоді скоротилася кількість довготривалих безробітних на 35 чоловік та на 2,2 пункти (23,1%) скоротилася питома вага безробітних, знятих з реєстрації без працевлаштування.

Протягом 2019 року 353 безробітним проведено стажування, первинну професійну підготовку та перепідготовку. Проводилися активні заходи щодо підбору і укомплектування кваліфікованими кадрами ринкоутворюючих підприємств, зареєстрованих в інших регіонах, що дало змогу навіть в економічно нестійкий період працевлаштувати на вільні та новостворені робочі місця  1 306 безробітних та незайнятих громадян, що на 61 особу менше попереднього  року.
2. Соціальний захист населення

Виконання державної політики у сфері соціального забезпечення та соціального захисту громадян покладено на управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації.

       Управлінням протягом 2019 року проводився аналіз стану погашення заборгованості із виплати заробітної плати. Станом на 01 січня 2020 року заборгованість із виплати заробітної плати в районі відсутня.

У 2019 році проведено 9 засідань районної тимчасової комісії з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці, дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати, легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення,  де заслухано звіти 50 керівників підприємств та фізичних осіб-підприємців  району.

 Проведено аналіз та повідомну реєстрацію 25 колективних договорів. При укладанні та аналізі договорів проводиться робота з передбачення зобов’язань щодо збереження кількості робочих місць та створення безпечних і нешкідливих умов праці.  

 Проведено 3 засідання комісії у справах альтернативної (невійськової) служби. За рішенням комісії 3 особи прийнято на проходження альтернативної служби та 3 особи звільнено. На даний час на обліку перебуває 6 осіб, які проходять альтернативну службу.

  Проведено 2 засідання районної координаційної ради з питань сімʼї, гендерної рівності, демографічного розвитку, запобігання насильству в сімʼї та протидії торгівлі людьми. З січня по грудень 2019 року зареєстровано 65 звернень, що стосувалися домашнього насилля.

   Управлінням праці та соціального захисту населення райдержадміністрації протягом 2019 року призначено 4 010 державних допомог на суму 64 млн 316 тис. 800 грн. Проведено перерахунок призначених допомог по 1 126 особових справах.

    Призначено 3 778 субсидій на відшкодування житлово-комунальних послуг та 684 субсидії на скраплений газ та тверде паливо (готівкою).

     Компенсації по догляду отримують 474 особи, протягом року таких компенсацій було призначено на суму 179,1 тис. грн та компенсації за надані соціальні послуги 20 особам на суму 47,6 тис. грн.

     За призначенням грошової допомоги внутрішньо переміщеним особам у 2019 році до управління звернулося 46 сімей, яким було призначено допомогу на суму 525 400 грн.

      Проведено 42 засідання комісії з питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам. Видано 1 довідку внутрішньо переміщеним особам.

      Призначено одне відшкодування послуги по догляду за дитиною до досягнення нею віку 3-х років «Муніципальна няня». 

 Підготовлено та видано 1663 довідки про призначення різних видів допомог. Видано 29 посвідчень особам, які отримують державну соціальну допомогу дітям-інвалідам до 18 років інвалідам з дитинства. Підготовлено 218 запитів.        

Державними соціальними інспекторами управління впродовж 2019 року проведено 890 обстежень матеріально-побутових умов проживання отримувачів усіх видів державної соціальної допомоги та 515 обстежень умов проживання сімей, які звернулися за призначенням субсидії на житлово-комунальні послуги. Також проведено 84 обстеження матеріально-побутових умов проживання внутрішньо переміщених осіб з території АТО.  

 Здійснено 61 перевірку факту догляду за престарілими особами, які досягли 80-ти річного віку, та проведено 175 перевірок факту догляду за інвалідами І та ІІ групи внаслідок психічного розладу. 

Протягом 2019 року проведено 25 засідань районної комісії з контролю за призначенням та виплатою всіх видів державних соціальних допомог та надання пільг, розглянуто 2 637 заяв, із них на призначення державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям – 166, субсидій на житлово-комунальні послуги та тверде паливо (готівкою) – 2 425  та  надання пільг – 46.

       Проведено 1 611 перевірок достовірності інформації у деклараціях і довідках, виданих для призначення житлової субсидії та державної соціальної допомоги, виявлено 12 фактів недостовірності подання інформації, що вплинули на призначення. Проведено перерахунок, частина коштів уже повернута. 

        Станом на 01 січня 2020 року  на обліку в управлінні  перебувала 11 321 особа, яка має право  на пільги, зокрема, 51 інвалід  війни, 410 учасників бойових  дій, у тому числі 305 учасників АТО, 385 учасників  війни, 154 особи, на  яких  поширюється  Закон України  «Про  статус  ветеранів  війни, гарантії  їх  соціального  захисту», 16 ветеранів Міністерства оборони, 11 ветеранів Міністерства внутрішніх справ, 2 217 ветеранів праці, 2 554 дитини війни. 

       З метою  недопущення  порушень  вимог  чинного  законодавства, забезпечення  цільового  використання   бюджетних  коштів  у 2019 році проводився  електронний  обмін  інформацією  про  правильність  надання  пільговикам  послуг  між  управлінням  та  підприємствами,  що  надають  послуги.  У 2019 році  проведено  звірку  щодо  надання житлово-комунальних послуг  та послуг зв’язку   на  пільгових  умовах  на  суму  4 099,2 тис. грн. 

          У 2019 році 352 громадянина, які мають право  на  виплату коштів  на  надання  пільги  на  тверде паливо в готівковій формі, отримали кошти на  загальну  суму  583,7 тис. грн.

          З  01 жовтня 2019 року  відповідно до постанови  Кабінету Міністрів України від 17.04.2019 № 373 «Деякі питання  надання житлових  субсидій   та  пільг на оплату житлово-комунальних послуг у грошовій формі» (зі змінами) проведено щомісячне нарахування пільг у грошовій формі, сформовано та передано реєстри нарахованих пільг Міністерству соціальної політики сімей  для 1610 пільговиків на загальну суму 2 812,0 тис. грн.

         Спеціалістами  управління  проводиться  значна  робота  з  соціального захисту  та  обслуговування  ветеранів  війни  та  праці,  інвалідів та інших громадян похилого віку, підвищення їх рівня матеріального забезпечення.

        У 2019 році 50 осіб різних категорій  були  забезпечені  путівками  на  санаторно-курортне лікування. Вони  мали змогу покращити своє здоров’я у санаторіях «Лісова пісня»,  «Орізонт», «Перемога», «Салют», «Слава», «Світанок», «Золота нива», «ім.Пирогова» та  у санаторіях курорту Трускавця.  Здійснюються  в  повному  обсязі компенсаційні  виплати особам з  інвалідністю  за  невикористані  путівки на  санаторно-курортне  лікування. У 2019 році 15 особам з інвалідністю було призначено  компенсацію  на  суму 5,1 тис. грн. Особам з інвалідністю  вчасно проводяться виплати компенсації на  транспортні витрати та на  бензин,  ремонт  та  технічне  обслуговування автомобілів. 

          За 2019 рік три  дитини з інвалідністю пройшли курс реабілітації у Вінницькому Центрі комплексної реабілітації для дітей з інвалідністю «Промінь».

          У 2019 році пройшли курс реабілітації у ТОВ «Міжнародна  реабілітаційна клініка Козявкіна»  (м.Трускавець) троє дітей з інвалідністю внаслідок дитячого церебрального паралічу, у ТОВ «Центр стимуляції мозку» (м.Київ) одна дитина з інвалідністю внаслідок дитячого церебрального паралічу.  Реабілітаційні послуги  вищезазначеним дітям з інвалідністю надані на суму 79,7 тис. грн.

          Згідно з поданими  замовленнями та  відповідно до індивідуальних програм реабілітації, медичних  висновків у 2019 року жителі  району отримали  40 засобів пересування, 58 засобів реабілітації,  559 протезно-ортопедичних виробів, 8 меблів. Вартість вищевказаних засобів, за які управлінням було перераховано кошти підприємствам – виробникам, у 2019 році становить   2 138,1 тис. грн.                   

        Протягом 2019 року 1 особі, якій   виповнилося  100 років, та  183 особам, яким виповнилося  90 років,  було призначено  та  виплачено одноразову допомогу на  загальну суму 19,2 тис. грн. 

           У 2019 році  929 ветеранів війни та осіб,  на  яких  поширюється  чинність  Закону  України «Про  статус  ветеранів  війни, гарантії  їх  соціального  захисту», отримали  одноразову  грошову  допомогу до  09 травня відповідно до  чинного  законодавства   на  суму 876,6 тис. грн.

           У 2019 році відповідно до  чинного законодавства відшкодовано кошти виконавцям ритуальних послуг за проведення безоплатного поховання 6 ветеранів  війни на загальну  суму 11,1 тис. грн.


Проведено нарахування компенсації на продукти харчування громадянам, які постраждали від наслідків Чорнобильської катастрофи, на суму 208,5 тис. грн та виплачено компенсацію на суму 207,5 тис. грн. Проводився контроль за безоплатним забезпеченням ліками для амбулаторного лікування та пільговим зубопротезуванням громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи. У 2019 році потерпілих осіб забезпечено ліками  на суму 7,0 тис. грн. Відшкодовано кошти за надану додаткову відпустку громадянам, які постраждали від наслідків Чорнобильської катастрофи, на суму 14,8 тис. грн.  Нараховано та виплачено допомогу на оздоровлення на суму 7,5 тис. грн. Видано 7 путівок на санаторно-курортне оздоровлення та  6 посвідчень  учасникам і  потерпілим від наслідків аварії на ЧАЕС. 

  Протягом 2019 року видано 390 посвідчень дітям з багатодітних сімей та 100 посвідчень батькам багатодітних сімей. Продовжено 235 посвідчень батьків та дітей з багатодітних сімей.

   10 жінкам присвоєно Почесне звання «Мати-героїня» і здійснено виплату допомоги жінкам, яким присвоєно звання, на суму 191,0 тис. грн. 

   У 2019 році оздоровлено 10 дітей в ССОК «Веселка» Радивилівського району,  3 дітей в ДП УДЦ «Молода Гвардія» м.Одеса та 1 дитину в ДПУ МДЦ «Артек» Київської області.   

3. Охорона здоров’я

КНП «Радивилівський районний центр ПМСД» Радивилівської районної ради забезпечувало надання первинної медичної допомоги  34 658 жителям району, з них – 27 412 осіб дорослого населення та 7 246 дитячого. 

На території Радивилівського району функціонує 8 амбулаторій ЗПСМ та 36 фельдшерсько-акушерських пунктів. Штатна чисельність працівників на 31 грудня 2019 року становила 160,5 штатних одиниць, з них 142 фактично зайняті та 18,5 вакантних штатних посад. На базі лікарських амбулаторій ЗПСМ проводився профілактичний огляд, надавалася повна первинна медична допомога 18 сімейними лікарями, 4 лікарями-педіатрами та 40 медичними сестрами ЗПСМ.

      
Комп’ютеризовано та підключено до мережі Інтернет всі лікарські амбулаторії. Закуплено 2 аналізатора сечі та 2 гематологічних аналізатора, кардіограф та вироби медичного призначення згідно з табелем оснащення медичних закладів.

      
Проводився поточний ремонт закладів первинної медичної допомоги району.
Впроваджено єдину електронну систему обміну медичною інформацією у закладі  та забезпечено реєстрацію пацієнтів в єдиній електронній системі еHealth шляхом укладання декларацій з сімейними лікарями та лікарями-педіатрами. Станом на 31 грудня 2019 року підписано декларацій 74,8% населення району.

Проводилася вакцинація дітей всіх вікових категорій відповідно до календаря щеплень та медичний огляд дітей шкільного та дошкільного віку. Здійснюється перевезення інвалідів війни, учасників бойових дій, учасників війни, учасників АТО, учасників Афганської війни, які проживають на території Радивилівського району, відповідно до надходження путівок в КП «Рівненський обласний госпіталь ветеранів війни» Рівненської обласної ради.

ФАП та АЗПСМ, розташовані на території Радивилівського району, частково забезпеченні медикаментами для надання медичної допомоги на первинному рівні.

За кошти районного бюджету Радивилівського району у 2019 році було виготовлено проектно-кошторисну документацію для проведення капітального ремонту даху амбулаторії ЗПСМ с.Теслугів на суму 37 676 грн. 

Невід’ємною складовою охорони здоров’я населення району є  КНП «Радивилівська районна лікарня», яким у 2019 році підтверджено першу акредитаційну категорію.
Отримано ліцензії на медичну практику та придбання, зберігання, перевезення, знищення, використання наркотичних засобів, психотропних речовин, прекурсорів.

Лікарня надає медичну допомогу мешканцям м.Радивилів та Радивилівського району за 22 лікарськими спеціальностями та охоплює 36500 осіб.

Цілодобовою екстреною і невідкладною допомогою забезпечуються мешканці міста та району за такими спеціальностями як хірургія, акушерство і гінекологія, травматологія, офтальмологія, неврологія, отоларингологія, педіатрія, терапія, кардіологія.


Надання медичної допомоги забезпечується 78 лікарями та 181 середнім медичним працівником. 

Радивилівська районна лікарня розрахована на 150 ліжок для цілодобового перебування хворих, поліклінічне відділення потужністю 355 відвідувань у зміну, при якому функціонує денний стаціонар на 20 ліжок для лікування хворих в амбулаторних умовах.

У лікарні налагоджена локальна мережа з виходом в Інтернет, є сайт та електронна адреса. Застосовані та постійно вдосконалюються інформаційно-комп’ютерні технології, що оптимізують процеси управління на всіх рівнях, спрощують безперервний моніторинг процесів та підвищують якість надання медичної допомоги.


На підставі наказів Міністерства охорони здоров’я України та клінічного досвіду «доказової медицини» запроваджені стандарти та клінічні протоколи при наданні медичної допомоги.


У 2019 році з метою покращення матеріально-технічної бази КНП «Радивилівська РЛ»:

· проведений капітальний ремонт хірургічного корпусу (дитяче відділення) на суму 1 838 330,46 грн;

· проведено капітальний ремонт  хірургічного відділення на суму 400 000,00 грн;

· отриманий грант Японського консульства Кусаноне на загальну суму 2 863 256,0 грн (придбаний УЗД-сканер та апарат штучної вентиляції легень).

КНП «Радивилівська РЛ» стало учасником проекту Уряду Німеччини та Німецького товариства міжнародного співробітництва (GIZ) «Енергоефективність у громадах ІІ». За результатами конкурсного відбору КНП «Радивилівська РЛ» обране для проведення термографічного обстеження будівель.


Створене відділення первинної медичної допомоги.

4. Освіта

У Радивилівському районі функціонує 22 заклади дошкільної освіти, у яких виховується 1 124 дитини у 51 групі. Мережа закладів загальної середньої освіти Радивилівського району охоплює 24 школи, з них 12 шкіл І-ІІІ ступенів, 9 шкіл І-ІІ ступенів, 2 школи І ступеня та 1 гімназія. У закладах загальної середньої освіти функціонує 320  класів, у яких  навчається 4180 учнів.
У 2019 році на території 5 сільських рад Радивилівського району функціонувало 4 заклади дошкільної освіти, в яких відкрито 9 груп для дітей дошкільного віку і виховувалося 176 дітей, та 6 закладів загальної середньої освіти, в яких навчалося 496 дітей.  Показник охоплення дітей віком від 3-5 років дошкільною освітою у районі за 2019 рік становив 100% від загальної кількості дошкільнят.

Інклюзивне навчання впроваджено в Теслугівській ЗОШ І-ІІІ ступенів, де функціонує 2 інклюзивних класи, у яких навчається 2 дитини з особливими освітніми потребами. Психолого-педагогічний супровід дітей з особливими освітніми потребами забезпечували психологи, соціальні педагоги. 

Шкільними автобусами, що перебувають на балансі відділу освіти, культури, туризму, молоді та спорту райдержадміністрації, у 2019 році було забезпечено підвіз 110 учнів до трьох закладів загальної середньої освіти. У 2019 році на придбання пально-мастильних матеріалів для шкільних автобусів використано кошти районного бюджету в сумі 142,0 тис. грн, в тому числі кошти іншої субвенції – 63,0 тис. грн. На поточний ремонт шкільних автобусів використано кошти районного бюджету в сумі 34,4 тис. грн.

У 2019 році для здійснення енергозберігаючих заходів у закладах освіти за кошти районного бюджету було встановлено 47 енергозберігаючих вікон та 7 дверей на загальну суму 176,9 тис. грн. Проведено поточний ремонт сходових кліток із першого на другий поверх в Теслугівській ЗОШ І-ІІІ ступенів на суму 26,6 тис. грн. 

За Програмою економічного та соціального розвитку Радивилівського району на 2019 рік (державний бюджет) придбано 10 ноутбуків для закладів загальної середньої освіти району на суму 118 тис. грн. 

Використано кошти бюджету вищого рівня для капітального ремонту даху Митницької ЗОШ І-ІІ ступенів в сумі 1339,3 тис. грн та Рідківської ЗОШ І-ІІ ступенів в сумі 603,9 тис. грн. Виготовлено технічний паспорт (прибудови) Митницької ЗОШ І-ІІ ступенів в сумі 6,3 тис. грн. 

З метою підготовки закладів освіти до роботи в осінньо-зимовий період було здійснено ряд заходів, спрямованих на покращення матеріально-технічного стану. Для цього було залучено кошти районного бюджету (233,1 тис. грн), субвенцію сільських рад (52,0 тис. грн) та спонсорів (13,0 тис. грн).

Упродовж 2019 року відділом освіти, культури, туризму, молоді та спорту райдержадміністрації здійснено ряд заходів задля покращення матеріально-технічного стану закладів освіти району. Так, у Теслугівській ЗОШ І-ІІІ ступенів замінено електричний лічильник на суму 2,7 тис. грн, виготовлено технічний паспорт на будівлю на суму 57,7 тис. грн, проведено заміну підлоги в спортзалі (дошки) на суму 58,1 тис. грн. За рахунок субвенції Хотинської сільської ради закуплено та встановлено в Хотинську ЗОШ І-ІІІ ступенів телевізор із кріпленням на суму 6,9 тис. грн, виготовлено технічний паспорт на будівлю на суму 20,6 тис. грн. Для інклюзивного класу Теслугівської ЗОШ І-ІІІ ступенів закуплено шафу витяжну на суму 11,2 тис. грн. та роздатковий матеріал для дітей на суму 5,9 тис. грн.

На забезпечення якісної, сучасної  та доступної загальної середньої освіти «Нова Українська школа» в 2019 році для 6 загальноосвітніх шкіл району за кошти державного  та місцевого бюджетів придбано 6 ноутбуків на суму 92,8 тис. грн і та 6 фабрик друку на суму 39,6 тис. грн, дидактичних матеріалів для 2 класу на суму 62,2 тис. грн та 53 комплекти парт і стільців на суму 68,7 тис. грн. Надано благодійну безкоштовну допомогу першим класам усіх закладів освіти ігровими наборами Six Bricks на суму 4,1 тис. грн.

За кошти місцевого бюджету в Митницьку ЗОШ І-ІІ ступенів для ГПД закуплено інвентар (кубики, м’ячі, скакалки, конструктор та інше) на суму 1,2 тис. грн. 

У Рідківську ЗОШ І-ІІ ступенів закуплено холодильник для їдальні на суму 5,9 тис. грн. та проведено повірку коректора газу на суму 4,4 тис. грн.

Для автобусів шкіл Митниця та Хотин переоформлено страхування на суму 1,5 тис. грн.

  У рамках здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій за кошти державного бюджету придбано 12 ноутбуків для підпорядкованих закладів району на суму 143,9 тис. грн. та багатофункціональний пристрій на суму 6,1 тис. грн.

5. Культура і туризм

Здійснюється робота щодо розвитку культурно-мистецьких процесів та контроль за станом об’єктів культурної спадщини. У районі функціонує 67 установ культури, з них 32 клубних установи (КЗ «Міський будинок культури» Радивилівської міської ради, 5 сільських Будинків культури та 26 клубів), 32 бібліотечних установи (Радивилівська центральна бібліотека міської централізованої системи, Радивилівська міська дитяча бібліотека та 30 сільських публічно-шкільних бібліотек), 2 школи мистецтв: КЗ «Радивилівська дитяча школа мистецтв» Радивилівської міської ради та КЗ «Козинська дитяча школа мистецтв» Козинської сільської ради, КЗ «Радивилівський історичний музей» Радивилівської міської ради. 

Одним із пріоритетних напрямків діяльності закладів культури району є культурологічне обслуговування населення. З цією метою проведено ряд конкурсів, оглядів, культурно-мистецьких заходів.

Постійно проводяться  заходи з покращення матеріально-технічного стану даних установ.  

Діяльність у галузі культури на території 5 сільських рад району у 2019 році здійснювали 18 закладів культури: 9 публічно-шкільних бібліотек та 9 клубних установ.

Протягом серпня-листопада 2019 року  проходили творчі звіти учасників художньої самодіяльності установ культури району. 

З метою збереження приміщень закладів культури району проведено  поточні ремонти на загальну суму 32,5 тис. грн. 
У Радивилівському районі нараховувалося 112 пам’яток культурної спадщини, взятих на державний облік, з них 7 пам’яток архітектури місцевого значення, 4 пам’ятки архітектури національного значення, 1 пам’ятка історії національного значення (Державний історико-меморіальний заповідник «Поле Берестецької битви»), 32 пам’ятки археології, 63 пам’ятки історії і культури, 4 пам’ятки монументального мистецтва.   

Виконкомами сільських рад і відділом освіти, культури, туризму, молоді та спорту райдержадміністрації проводився облік об’єктів культурної спадщини, обстеження пам’яток та забезпечувалося належне їх утримання. 

6. Фізичне виховання і спорт

Протягом 2019 року відділом освіти, культури, туризму, молоді та спорту райдержадміністрації проведено інформаційно-просвітницькі заходи у закладах загальної середньої освіти щодо здорового способу життя, занять фізичною культурою, ознайомлено школярів із досягненнями видатних українських спортсменів. Діють програми, спрямовані на формування здорового способу життя у дітей та підлітків  «Рівний-рівному», «Молодь за здоровий спосіб життя», ранкова зарядка «Рух заради здоров'я».

   З нагоди Всесвітнього дня здоров’я та з  метою піднесення престижу занять фізичною культурою, відділом організовано та проведено Фестиваль ранкової зарядки «Рух заради здоров’я» для молоді міста та в усіх закладах загальної середньої освіти району, спільно із Молодіжною радою «Ідея» проведено кольоровий забіг для молоді міста «3 кілометри яскравих емоцій».


Забезпечено проведення районного конкурсу снігових скульптур  «Сніговик FEST» та взято участь в обласному конкурсі «Спортивна зима».

У листопаді 2019 року в закладах загальної середньої освіти району проведено щорічне оцінювання фізичної підготовки серед учнів. Оцінювання проходило за певними критеріями, у яких 279 учнів району показали свою фізичну підготовленість. 

Організовано та проведено 10 змагань різних видів: з легкої атлетики, легкоатлетичного кросу, баскетболу, волейболу, футболу, шашок та шахів, організовано та проведено районний етап обласної Спартакіади школярів Рівненщини, у яких взяли участь 156 учнів із 6 закладів загальної середньої освіти району.

Протягом 2019 року у закладах загальної середньої освіти проводилися спортивні заходи до Дня фізичної культури і спорту (змагання з волейболу, баскетболу, футболу, спортивні розваги). 

Проведено районний конкурс «Олімпійський куточок – 2019», у якому взяли участь усі заклади загальної середньої освіти району, переможцем конкурсу серед загальноосвітніх шкіл І-ІІ ступенів стала Сестрятинська ЗОШ, серед загальноосвітніх шкіл І-ІІІ ступенів - Пляшівська ЗОШ.


Протягом вересня 2019 року у шести закладах загальної середньої освіти району в рамках Олімпійського тижня  був проведений Олімпійський урок, у якому взяло участь 345 учнів. Крім цього, у рамках Олімпійського уроку відбулася акція у загальноосвітніх закладах району «Молодь за здоровий спосіб життя». Проведена роз’яснювальна робота щодо боротьби зі шкідливими звичками, виявлення спортивних здібностей і талантів, самоствердження і реалізації лідерських якостей. 


З метою пропаганди здорового способу життя  30 червня 2019 року до Дня молоді відділом освіти, культури, туризму, молоді та спорту райдержадміністрації спільно із ГО «Атлант» проведено ранкову йогу на березі ставу «Молодіжний».

 
На виконання Програми розвитку фізичної культури і спорту в Радивилівському районі на період до 2020 року у 2019 році з районного бюджету виділено 120 тис. грн  футбольному клубу «Сокіл».


Також в районі функціонує комплексна дитячо-юнацька спортивна школа Радивилівської міської ради, у якій навчається 182 учні у секціях футболу, баскетболу, волейболу, легкої атлетики.

Вихованці КДЮСШ беруть активну участь в обласних змаганнях, дитячо-юнацьких лігах Рівненщини з футболу (ІІІ вікові групи), баскетболу.

7. Охорона материнства та дитинства

Станом на 01 січня 2020 року було проведено 57 рейдових перевірок на території Радивилівського району. Під час проведення рейдів перевірено 50 закладів відпочинку молоді, під час яких виявлено 18 неповнолітніх, що перебували у закладі без супроводу дорослих. Протягом 2019 року було виявлено 12 дітей, що опинилися в складних життєвих обставинах. Станом на 01 січня 2020 року перебувало на обліку 22 дітей, що опинилися у складних життєвих обставинах: 20 – по причині ухиляння батьками від виконання батьківських обов’язків, 2 - по причині фізичного/психологічного насилля. У 2019 році було обстежено 22 сімей, діти яких опинилися в складних життєвих обставинах, про що складено відповідні акти. Протягом 2019 року до Радивилівського районного суду подано 2 позовні заяви про позбавлення батьківських прав відносно 8 дітей. 

На первинному обліку служби у справах дітей райдержадміністрації перебуває 53 дитини-сироти та дитини, позбавлених батьківського піклування, з них: 36 – виховуються в сім’ях опікунів/піклувальників, 8 – в прийомних сім’ях, 6 – в дитячих будинках сімейного типу, 3 дітей перебувають у державних закладах.

Протягом 2019 року виявлено 4 дітей, яким надано статус дітей, позбавлених батьківського піклування, з них 1- передано на усиновлення, 2 – під опіку/піклування, 1 - влаштовано в державний заклад. Протягом 2019 року припинено опіку/піклування над 5 дітьми у зв’язку із досягненням повноліття, 1 – у зв’язку із усиновленням. 

На території району проживає 10 усиновлених дітей, відносно яких здійснюється контроль щодо умов утримання та виховання. Протягом 2019 року було здійснено нагляд за умовами утримання та виховання відносно 3 дітей. Фактів неналежного виконання батьківських обов’язків відносно усиновлених дітей виявлено не було. 

Постійно проводяться перевірки стану утримання, навчання та виховання дітей, які перебувають під опікою, піклуванням, згідно із затвердженим графіком. За результатами перевірок службою підготовлено 20 висновків про стан утримання, навчання та виховання дітей. Протягом 2019 року проведено 22 обстеження житлово-побутових умов проживання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

Відповідно до п.61 постанови Кабінету Міністрів України від 24 вересня 2008 року № 866 «Про питання діяльності органів опіки та піклування, пов'язаної із захистом прав дитини», служба у справах дітей райдержадміністрації веде облік нерухомого майна дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Згідно з журналом обліку нерухомого майна дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, із 53 дітей даної категорії 7 володіють житлом на праві власності, 24 – на праві користування та 22 – не забезпечені житлом. 

Відповідно до Порядку та умов надання у 2019 році субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на проектні, будівельно-ремонтні роботи, придбання житла та приміщень для розвитку сімейних та інших форм виховання, наближених до сімейних, забезпечення житлом дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа 1 особа з числа дітей, позбавлених батьківського піклування, отримала грошову компенсацію на придбання житла.
Відповідно до п.64 постанови Кабінету Міністрів України від 24 вересня 2008 року № 866 «Про питання діяльності органів опіки та піклування, пов'язаної із захистом прав дитини», на квартирному обліку при міському та сільських виконавчих комітетах району перебуває 8 дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та 10 осіб із їх числа: 5 при Радивилівській міській раді, 1 – Бугаївській сільській раді, 1 – Демидівській селищній раді, 5 – Козинській сільській раді, 1 - Крупецькій сільській раді, 1 – Пляшевській сільській раді, 1 – Рідківській сільській раді, 3 – Хотинській сільській раді.

ІV. Робота із зверненнями громадян

У райдержадміністрації протягом 2019 року проводилася системна робота із забезпечення реалізації конституційних прав громадян на письмове звернення та особистий прийом, об’єктивного, всебічного і своєчасного  розгляду звернень, задоволення законних вимог заявників.

        Забезпечується оперативне реагування на звернення громадян. Протягом 2019 року через обласний контактний центр надійшло 145 звернень. Всі звернення своєчасно та об’єктивно розглянуті.
        За звітний період у райдержадміністрації зареєстровано 34 запити на отримання публічної інформації. 

        Протягом звітного періоду до райдержадміністрації надійшло 45 звернень (за відповідний період 2018 року – 47 звернень), з них 28 або 62% письмових (2018 рік – 31 або 66%) та 17 або 38% усних (2018 рік – 16 або 34%). 

        21 звернення або 46% скеровано через органи влади вищого рівня (2018 рік – 27 або 57% ).                                                                                                            

 Із загальної кількості зареєстрованих 224 заяв, скарг та пропозицій громадян від мешканців району найбільша кількість звернень з питань соціального захисту населення – 100 або 46%, надійшла від найменш соціально захищених верств – пенсіонерів, інвалідів, багатодітних сімей та одиноких матерів, які подають листи з проханнями  переглянути розмір соціальної допомоги, пенсії, з’ясувати причини затримки їх виплати, надати грошову допомогу на лікування у зв’язку з важким матеріальним становищем. Протягом 2019 року 10 громадянам надано грошову допомогу на суму 9  тис гривень. 
V. Структура райдержадміністрації та кадрова політика

Прийняття на державну службу та формування складу державних службовців райдержадміністрації здійснюється згідно з вимогами діючого законодавства. Відповідно до постанов Кабінету Міністрів України, розпорядження голови Рівненської обласної державної адміністрації, з метою виконання чинного законодавства, підвищення ефективності державного управління, економного витрачання бюджетних коштів протягом 2019 року двічі упорядковувалася структура райдержадміністрації. Станом на 01 січня 2020 року кількість структурних підрозділів зменшено на 2 підрозділи, а штатну чисельність працівників на 33 одиниці. Зокрема, було ліквідовано сектор (центр) надання адміністративних послуг, відділ агропромислового та економічного розвитку та перейменовано фінансове управління у відділ фінансів райдержадміністрації. На сьогодні до структури райдержадміністрації входять апарат, 1 управління, 4 відділи, 2 сектори та 1 служба. Гранична чисельність працівників райдержадміністрації становить 63 штатних одиниці, в тому числі в апараті – 13 штатних одиниць та 50 – у структурних підрозділах, з них 60 посад державних службовців.

         Робота з кадрами в райдержадміністрації протягом 2019 року проводилася відповідно до вимог Законів України «Про державну службу», «Про місцеві державні адміністрації», інших нормативно-правових актів з питань кадрової політики та плану роботи з персоналом районної державної адміністрації, що охоплює широкий спектр заходів щодо роботи з персоналом, визначених Типовим положенням про службу управління персоналом державного органу.

У 2019 році до райдержадміністрації надійшло 1 877 документів, що на 697 менше, ніж у 2018 році, з них 474 документи з контрольними термінами інформування. Зареєстровано 4 210 вихідних документів, видано 239 розпоряджень, 26 доручень голови районної державної адміністрації, 173 накази керівника апарату районної державної адміністрації.


На утримання районної державної адміністрації у 2019 році був затверджений кошторис на суму 6 млн 631 тис. 532 грн. Протягом звітного періоду витрачено коштів 6 млн 625 тис. 911 грн, що становлять касові видатки, в тому числі:

-  оплата праці- 5 млн 98 тис. 510 грн;

-  оплата комунальних послуг та енергоносіїв - 237 тис. 682 грн;

-  капітальні видатки 20 тис. 500 грн.

          У 2019 році установі затверджено кошти на виконання двох програм місцевого бюджету: Програми відзначення державних та професійних свят, ювілейних дат, вшанування та заохочення за заслуги перед Радивилівським районом, здійснення представницьких та інших заходів на 2016-2020 роки та  Програми військово-патріотичного виховання та підготовки молоді до служби в Збройних силах України та інших військових формуваннях на 2016-2020 роки. На виконання вищезазначених програм сума бюджетних асигнувань на 2019 рік становить 41 512,00 гривень. 

На виконання бюджетної програми місцевого бюджету за КВК 0210191 «Проведення місцевих виборів» був затверджений кошторис на суму 220,00 гривень. Протягом звітного періоду на реалізацію заходів вищезазначених програм  використано кошти в повному обсязі.


Також протягом року райдержадміністрацією здійснювалися заходи з виконання делегованих районною радою повноважень.         

Голова адміністрації                                                      Всеволод ПЕКАРСЬКИЙ
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				ДОХОДИ		Загальний фонд				Спеціальний фонд

						План		Факт		План		Факт

				Всього		165,227.73		163,403.98		2,464.40		1,462.43

								98.90				59.34

				ВИДАТКИ		Загальний фонд				Спеціальний фонд

						План		Факт		План		Факт

				Всього		162,831.30		157,902.46		8,633.05		6,128.27

								-4,928.84				-2,504.78





Лист1

		0

		0

		0

		0



тис.грн.

тис.грн.

тис.грн.

тис.грн.

59,3%

98,9%



Лист3

		0

		0

		0

		0



тис.грн.

тис.грн.

тис.грн.

тис.грн.



Лист1 (2)

												Затверджено з урахуванням змін, тис.грн.		Фактично надійшло, тис.грн.

												165,227.731		163,403.982				-1,823.749

																		1109.519

												Затверджено, тис.грн.		Фактично надійшло, тис.грн.

												6,108.00		7,765.21				1,657.205

																127.13

																		1109.519



-4928,84 тис.грн.

-2504,78 тис.грн.
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		0

		0



163 403,98 грн.

165 227,73 грн.



28.12.2019

		0

		0



7765,2

6108,0



28.12.2019 (2)

		

		Назва		Уточнений план		Фактичне надходження		% вик.

		Субвенції		146,958,864.80		143,477,911.11		97.63

		Дотації		12,160,866.00		12,160,866.00		100.00

		Власні доходи		6,108,000.00		7,765,205.08		127.13

		Всього		242,846,188.58		233,483,949.00		96.14



+1657,2 тис.грн.



28.12.2019 (2)

		143477911.11

		12160866

		7765205.08





Лист1 (4)

		

		Найменування програми		Касові видатки, грн.		Зареєстровані зобов'язання, грн.

		Державне управління		258.40

		Охорона здоров'я		31,268.07

		Соціальний захист та соціальне забезпечення		189.55

		Фізична культура і спорт		120.00

				31,836

				-31,836





Лист1 (4)

		Державне управління

		Охорона здоров'я

		Соціальний захист та соціальне забезпечення

		Фізична культура і спорт



120,00 тис.грн.

189,55 тис.грн.

31268,07 тис.грн.

258,40 тис.грн.

258.403

31268.07

189.552

120



Лист1 (3)

		

		Аналіз виконання районних програм по Радивилівському районному бюджету за 12 місяців 2019 року

		Код типової відомчої класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів		Найменування програми		Затверджено, грн.		Касові видатки, грн.		Зареєстровані зобов'язання, грн.

				Державне управління		258.40		258.40

				Програма відзначення державних та професійних свят, ювілейних дат, вшанування та заохочення за заслуги перед Радивилівським районом, здійснення представницьких та інших заходів на 2016-2020рр.		26.0		26.0

				Програма розвитку місцевого самоврядування в Радивилівському районні на 2018-2019 роки		1.8		1.8

				Програма модернізації Радивилівської районної редакції проводового радіомовлення на 2018-2019 роки		0.00

				Програма підтримки Об’єднаного трудового архіву Радивилівського району на 2019-2021 роки		136.8		136.8

				Районна програма військово-патріотичного виховання та підготовки молоді до служби в Збройних Силах України та інших військових формуваннях на 2016-2020 роки		28.5		28.5

				Програма фінансового забезпечення діяльності Радивилівської районної виборчої комісії Рівненської області під час підготовки і проведення перших місцевих виборів у 2019 році по Бугаївській сільській об'єднаній територіальній громаді Радивилівського району		65.3		65.3

				Охорона здоров'я		31,629.63		31,268.07

				Районна програма фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства «Радивилівський районний центр первинної медико-санітарної допомоги» Радивилівської районної ради на 2019 рік		26.2		26.1

				Районна програма фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства «Радивилівська районна лікарня» Радивилівської районної ради на 2019 рік		30,630.5		30,269.2

				Про районну комплексну програму "Цукровий діабет" на 2017-2020 роки		959.5		959.3

				Про районну програму "Доступні ліки" на 2017-2019 роки		13.4		13.4

				Соціальний захист та соціальне забезпечення		190.00		189.55

		0813140		Районна програма оздоровлення та відпочинку дітей на 2019 рік		70.0		69.6

		0813242		Районна програма "Ветеран" на 2019-2023 роки		120.0		120.0

				Фізична культура і спорт		120.00		120.00

		0118410		Програма розвитку фізичної культури і спорту в Радивилівському районі на період до 2020 року		120.0		120.0

						32,198		31,836

						9,965,338		9,743,050
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		Аналіз фінансування установ на 28.12.2019

		Загальний фонд

		Код		Показник				Касові видатки за вказаний період

		0100		Державне управління				2,414,501.05		1.5

		1000		Освіта				21,203,818.08		13.4

		2000		Охорона здоров`я				31,268,070.86		19.8

		3000		Соціальний захист та соціальне забезпечення				97,298,884.91		61.6

		4000		Культура i мистецтво				782,091.41		0.5

		5000		Фiзична культура i спорт				120,000.00		0.1

		9000		Міжбюджетні трансферти				4,815,096.60		3.0

				Усього				157,902,462.91		100.0

		Код		Показник				Касові видатки за вказаний період

		0100		Державне управління				2,414,501.05		0.8

		1000		Освіта				21,203,818.08		8.4

		2000		Охорона здоров`я				31,268,070.86		16.3

		3000		Соціальний захист та соціальне забезпечення				97,298,884.91		72.5

		4000		Культура i мистецтво				782,091.41		0.3

		5000		Фiзична культура i спорт				120,000.00		0.0

		9000		Міжбюджетні трансферти				4,815,096.60		1.7

				Усього				157,902,462.91		100.0

				Освіта		13.43		21,203,818.08

				Охорона здоров`я		19.80		31,268,070.86

				Соціальний захист та соціальне забезпечення		61.62		97,298,884.91

				Інші галузі		5.15		8,131,689.06

						100.00		157,902,462.91





Лист1 (5)

		Освіта

		Охорона здоров`я

		Соціальний захист та соціальне забезпечення

		Інші галузі



13.4284277074

19.8021425909

61.6196119534

5.1498177483



		

		Код		Назва		Уточнений план		Фактичне надходження		% вик.

		21110000		Надходження коштів від відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва  		0.00		111.23		0.00

		25010000		Надходження від плати за послуги, що надаються бюджетними установами згідно із законодавством 		698,346.17		770,667.01		110.36

		25020000		Інші джерела власних надходжень бюджетних установ  		908,631.92		1,010,893.47		111.25

		41035000		Інші субвенції 		632,938.00		452,321.98		71.46

		Всього				2,239,916.09		2,233,993.69		99.74

				Збільшення власних доходів

				Боратинська с.рада		8808

				Крупецька с.рада		50000

						58808

						Початковий річний план		Уточнений річний план

				Радивилівський районний		10,000.033		10,000.033

				Міський бюджет		3,020.788		3,020.788

				Сільські бюджети		4,647.268		4,706.076

						17,668.089		17,726.897





		21110000		21110000

		25010000		25010000

		25020000		25020000

		41035000		41035000



Уточнений план

Фактичне надходження

Код доходу

Грн.

0

111.23

698346.17

770667.01

908631.92

1010893.47

632938

452321.98



		Радивилівський районний		Радивилівський районний

		Міський бюджет		Міський бюджет

		Сільські бюджети		Сільські бюджети



Початковий річний план

Уточнений річний план

10000.033

10000.033

3020.788

3020.788

4647.268

4706.076



		

		Місяць		Виконано, тис.грн.		Затверджено, тис.грн.		%

		Січень		320.56		150.40		213.1

		Лютий		382.71		150.40		254.5

		Березень		452.09		150.40		300.6

		Квітень		442.29		150.40		294.1

		Травень		415.83		150.40		276.5

		Червень		587.31		150.50		390.2

		Липень		353.90		240.80		147.0

		Серпень		484.84		240.80		201.3

		Вересень		780.05		240.80		323.9

		Жовтень		723.51		1,551.02		46.6

		Листопад		1,170.64		986.28		118.7

		Грудень		765.40		693.60		110.4

				6,879.15		4,855.80		141.7





		Січень

		Лютий

		Березень

		Квітень

		Травень

		Червень

		Липень

		Серпень

		Вересень

		Жовтень

		Листопад

		Грудень



320.55652

382.71278

452.09423

442.2921

415.83318

587.31303

353.8991

484.84269

780.04762

723.51322

1170.63967

765.4027



		Січень

		Лютий

		Березень

		Квітень

		Травень

		Червень

		Липень

		Серпень

		Вересень

		Жовтень

		Листопад

		Грудень



%

213.1359840426

254.4632845745

300.5945678191

294.0771941489

276.4848271277

390.2412159468

146.9680647841

201.3466320598

323.9400415282

46.6475315348

118.6926713977

110.3521770473



		Січень		Січень

		Лютий		Лютий

		Березень		Березень

		Квітень		Квітень

		Травень		Травень

		Червень		Червень

		Липень		Липень

		Серпень		Серпень

		Вересень		Вересень

		Жовтень		Жовтень

		Листопад		Листопад

		Грудень		Грудень



&A

Page &P

Виконано, тис.грн.

Затверджено, тис.грн.

320.55652

150.4

382.71278

150.4

452.09423

150.4

442.2921

150.4

415.83318

150.4

587.31303

150.5

353.8991

240.8

484.84269

240.8

780.04762

240.8

723.51322

1551.02145

1170.63967

986.27797

765.4027

693.6






